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UVODNE SLOVO

Domov seniorov v Bratislave, Filipiny zasiahnuté
tajfunom Haiyan, dobrovolnictvo v Keni, detské krizové
centrum v PetrZalke, povodne v Bosne a Hercegovine,
dobrovolnictvo v KoSiciach ¢i ozbrojeny konflikt na
Ukrajine. Vsade tam sme sa snaZili, aj vdaka VasSej
podpore, prispiet k zlepSeniu taZkej situdcie ludi v roku
2014.

Rok 2014 bol pre obcianske zdruzenie ADRA Slovensko,
ktoré sa venuje rozvojovej spolupraci, socialnej
oblasti a humanitdrnej pomoci v mnohych smeroch
prelomovy, a to tak na Slovensku, ako aj v zahranici.
Minuly rok sa niesol v duchu troch tém, ktoré
vychadzali z potreby reorganizacie, restartu ADRA
Slovensko, pricom sa jednalo o nadvazovanie novych
partnerstiev, testovanie novych projektov a budovanie
kapacit.

142, Nadvazovanie novych partnerstiev

V roku 2014 som stravil 142 dnf na cestach v zahranici
a po Slovensku, ¢m chcem vyjadrit aj podakovanie
svojej manzelke za jej podporu. Kazda cesta bola ing,
ale vzdy som stretol zaujimavych fudi a tesi ma, ze
niektoré vztahy a spolupraca vydrzali az do sucasnosti.
Okrem vacsieho dobérazu na profesionalitu sme
zacali nadvdzovat nové partnerstvéd a to ako vramci
Slovenska, napr. spolupraca s novymi domovami
dbchodcov, angazovanie sa v platforme mimovladnych
rozvojovych organizaciach, tak aj regionalne v ramci
zoskupenia CEDRON alebo aj medzinarodne ako napr.
pri spolo¢nych projektoch s ADRA Kena alebo Charita
Gruzinsko.

400 hodin alebo Testovanie novych aktivit

Rok 2014 predstavoval tiez obdobie testovania novych
veci, projektov a postupne aj programov ako adopcia
Studenta na dialku alebo VAP (Program zahrani¢ného
dobrovolnictva), z ktorych niektoré sa rozvinuli
a ukéazali ako dlhodobo udrzatelné, iné menej.

Len vramci oficidlnej Casti projektu ,Aby nikto nebol
sam” zameraného na aktivne starnutie seniorov
v mestskej casti Ruzinov, Bratislava, dobrovolnici
poskytli 400 hodin svojho Casu. Viac o tomto projekte,
z ktorého sa stal program a o tom ako sa dobrovolnicky
zapojit, sa mdZzete docitat v Casti venovanej aktivitam
na Slovensku.

3,5 cloveka alebo Budovanie kapacit

V neposlednom rade sa jednalo aj o budovanie
kapacit s dérazom na profesionalitu a to nielen vo
forme tréningov, stazi, konzultacii ale aj postupnym
skladanim timu zloZzeného zo skusenych pracovnikov.
Na konciroku 2013 mal nas tim 3,5 nielen zanietenych,
ale tiez v danej oblasti skisenych ludi, profesionalov.
Hodnota organizacie sa odvija od hodnoty [udi
pracujucich pre danu organizaciu. Jedna z veci, ktoru
mi priniesla praca v ADRA Slovensko je moZnost
spoznavat Uzasnych ludi.

Chcel by som podakovat Julii a Maji za ich pracu pre
ADRA Slovensko.

Podakovanie patritiez desiatkam nasich dobrovolnikov,
donorom a vSetkym Vam, ktori ste nas rbznym
spbsobom podporovali. V neposlednom rade celému
timu ADRA Slovensko.

Verim, Ze tato publikacia oslovi ako Citatelov, ktorf sa
zaujimaju o nase aktivity na Slovensku, tak aj tych,
ktori su zvedavi ako ADRA pomaha v zahranici, i uz
sa jedna o rozvojovu spolupracu, alebo humanitarnu
pomoc. V mene nasho ADRA timu Vam prajem

v

zaujimavé Citanie.

Daniel Kaba, Riaditel ADRA Slovensko
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SME

ADRA (Adventist Development and
Relief Association -
Adventisticka agentura
pre pomoc a rozvoj)
je neziskova, mimovladna organizacia

zaloZzena na Slovensku v roku 1992.

ADRA ako obcianske zdruzenie
uskutocnuje svoje aktivity v oblasti rozvojovej
spoluprace a humanitarnej pomoci
v Slovenskej republike a v zahranici.

HISTORIA

ADRA VO SVETE

Historia Adventistickej agentlry pre pomoc a rozvoj
(ADRA) siaha do roku 1956. V tomto roku Cirkev
adventistov siedmeho dna v USA zaloZila organizaciu
s nazvom ,Seventh-day Adventist Welfare Service”
(Verejno-prospesna sluzba Adventistovsiedmeho dna),
aby poskytovala humanitarnu pomoc a starostlivost.
V tomto obdobi sa zameriavala hlavne na pomoc
oblastiam postihnutym prirodnymi katastrofami v
Juznej Amerike a na Blizkom vychode.V roku 1973 bola
organizacia premenovana na ,Seventh-day Adventist
World Service” (Svetova sluzba Adventistov siedmeho
dna). V polovici sedemdesiatych rokov zacala
zameriavat svoje aktivity okrem pomoci prikatastrofach
aj na dlhodobé rozvojové programy.Z toho vyplyvala
aj poslednad zmena nazvu organizacie v roku 1983 na
,ADRA - Adventist Development and Relief Agency”
(Adventisticka agentlra pre pomoc a rozvoj), aby

lepSie odzrkadloval jej celkové poslanie a aktivity. ADRA
rapidne rozsirovala svoju ¢innost v mnohych krajinach
a vo svojich programoch kladla déraz na rozvoj
spolo¢nosti, distribdciu potravin, institucionalny rozvoj
a pokracujucu pomoc pri katastrofach. O rozmanitosti
jej aktivit svedcilo budovanie nemocnic v Afrike, pomoc
obetiam hurikanov v Strednej Amerike, hygienické
a zdravotné vzdeldvanie deti v Azii, ¢ zvySovanie
povedomia o celosvetovych humanitarnych potrebach
prostrednictvom tzv. ,ADRA's Global Village” v USA.
ADRA je v sUcasnosti jedna z vac¢sich mimovladnych
humanitarnych a rozvojovych organizacii vo svete. V
roku 1997 jej bol udeleny Statut konzultanta pri OSN,
ktory jej dava unikatnu prilezitost zasiahnut svojim
hlasom v medzinarodnom spolocenstve. V roku 1998
ADRA poskytla viac nez 18 milionom ludi pomoc v
hodnote prevySujucej 133 miliénov dolarov. Pocet jej
zamestnancov narastol celosvetovo z pévodnych 600
na 4000 a v sUcasnosti ma zastlUpenie vo viac ako 110
krajinach sveta.



ADRA SLOVENSKO

Medzi krajiny, kde ADRA aktivne pd&sobi, patri
aj Slovensko. V roku 1992 bola v Bratislave
zalozena nadacia ADRA. Jej wvznik iniciovalo
niekolko nadsencov, ktorf videli potrebu existencie
organizacie, ktorad by mala vo svojom programe
pomoc ludom, ktorf z roznych pric¢in trpia nddzou.
Jej zaloZzenie bolo motivované aj UspesSnou
¢innostou organizacie ADRA na medzinarodnej
Grovni. Slovenska kancelaria sa tak zaclenila do jej
medzinarodnej Struktlry. V roku 1997 bola pravna
forma zmenend na obcianske zdruzenie. ADRA
Slovensko mé sidlo v Bratislave.V ramci Slovenska
sa ADRA zameriava na pomoc v socialnej oblasti, a v
minulostitieZz na zmiernovanie nasledkov prirodnych
katastrof. Mnoho projektov bolo realizovanych v
detskych domovoch a socialnych Ustavoch s cielom
zlepsit kvalitu zivota ich obyvatelov. Materialna
pomoc bola distribuovana do oblasti s vysokou
mierou nezamestnanosti a chudoby v spolupraci
s komunitnymi centrami. Od roku 2004 sa ADRA
Slovensko aktivne podiela na oficidlnej rozvojovej
pomoci Slovenskej republiky do zahranic¢ia pod
znackou SlovakAid. Takto boli realizované projekty
napriklad v Afganistane, Indonézii, Sudane, Juznom
Sudane, Moldavsku, Mongolsku a Srbsku a pod.

ADRA V ROKU 2014

ADRA Slovensko sa snazi reagovat na nové vyzvy,
trendy a potreby v oblasti humanitarnej pomoci a
rozvojovej spoluprace a slcasne uskutocCnovat svoje
poslanie, zaloZené na krestanskych hodnotach,

t.j. pomahat ludom v nudzi a vzdeldvat a posilfiovat
(budovat kapacity) miestne komunity a jednotlivcoy,
aby si neskdr vedeli pomaéct sami. Od roku 2013 az do
sUcasnosti sa ADRA Slovensko venuje najma rozvoju
systematického dobrovolnictva v Bratislave a KoSiciach
so zameranim na deti v krizovych centrach a seniorov v
domovov dochodcov.V zahrani¢nych aktivitach v roku
2014 prevlddala humanitarna pomoc. Pomahali sme
na Filipinach, v Bosne a Hercegovine a na Ukrajine, a
to nielen fundraisovanim financnych prostriedkov, ale
aj vyslanim naSich pracovnikov priamo do terénu. V
rémci nasho Programu zahrani¢ného dobrovolnictva,
ktory vznikol v roku 2013, sme v roku 2014 vyslali do
zahranic¢ia 7 dobrovolnikov. Ako clen regionalneho
zoskupenia CEDRON, ktoré je zamerané na spolupracu

VizIA

Spoluvytvarat svet, v ktorom budd zit ludia v najmenej

budu lepsSie pripraveni na mozné humanitarne situacie.

POSLANIE

Prostrednictvom programov, projektov, advokacie,
partnerstiev, vzdelavania a Sirenia povedomia, zlepSovat v
oblasti rozvojovej spoluprace zivotnu Uroven fudi v najmenej
rozvinutych krajinach; pomahat ludom v humanitarnych
situaciach zapricinenych ¢lovekom alebo prirodou (v

zahranici a na Slovensku) a rozvijat pravidelné a systematické
dobrovolnictvo na Slovensku.

HODNOTY

ADRA je organizacia zalozend na krestanskych hodnotach,
ktoraspolupracuje apomahaludom bez ohladu narasu, farbu
pleti,narodnost, vierovyznanie alebo politickd prislusnost,
pricom kladie doéraz na principy humanity, nezavislosti,
nestrannosti, neutrality, transparentnosti, udrzatelnosti,
zodpovednosti, participativneho pristupu a spatnej vazby.

a budovanie kapacit mimovladnych organizacii v
Sirsom vysehradskom regioéne sme prevzali Stafetu
ako vedlca organizacia.
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SPRAVNA RADA A ZAMESTNANCI ADRA

SPRAVNA RADA

Mikulas Pavlik

Cirkev Adventistov Siedmeho Dna zastupena Bohumil Kern (Karol Badinsky)
Daniel Mudraninec

Jan Cierbus

Miroslav Ciz

Anton Lacika

Peter Milko

Daniel Kaba

CLENOVIA ADRA TIMU (0D 2014 DO SUGASNOSTD

Daniel Kaba - riaditel

Jalia Aguado - projektova manazérka pre Slovensko (do augusta 2015)
Maria Sliacka - projektova manaZzérka pre zahranicie (do oktébra 2014)
Sidénia Gregova - projektova manazérka program zahrani¢ného dobrovolnictva a Vychodné partnerstvo
Michaela Guldanova - projektova manaZzérka pre Slovensko

Barbora Kaba - grafik, kreativa, aktivity na Slovensku

Klaudia VIckova - finan¢na manazérka

Zdenka Podstrelena - staZistka

Peter Milko - projektovy manazér ADRA KE

Luka$ Zamborsky - projektovy manazér pre Vychodné Partnerstvo
Tomas Bauer - projektovy manazér Kefia a Vychodné Partnerstvo



POMOC DETOM V KRIZOVOM CENTRE

DOBROVOL'NICKY PROGRAM NA SLOVENSKU

CLOVEK SI MYSLi, ZE ASPON TROCHU POMOZE DETOM,
KTORE TO POTREBUJU, POTOM VSAK PRIDE NA TO, ZE
NAJVIAC POMOZE SAM SEBE, ZROVNA SI PRIORITY,
UVEDOMi SI G0 JE NAOZAJ DOLEZITE. &

Betty Klegovd (dobrovolnicka)

Aj takto jedna z dobrovolniCiek preZivala svoje zapojenie sa do programu
,Pomoc detom v krizovom centre” v roku 2014. V tomto roku sa do programu
zapajilo priblizne 22 dobrovolhikov, ktori celkove darovali detom vyse 500
hodin svojho casu. Pocas roka prebehlo v rdmci programu 5 superviznych
stretnuti a 5 koordinacnych stretnuti s dobrovolhikmi.
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PRECO JE TENTO PROGRAM DOLEZITY A PREGO MA ZMYSEL ?

Velmi potrebnym a prospeSnym pre deti sa stalo prave doucovanie a ich priprava na Skolské vyucovanie. 6 dobrovolnikov prichddzalo do
zariadenia po dvojiciach kazdy tyZzden (kazda dvojica v iny deri), aby detom pomohli zdokonalovat sa v réznych vyucovacich predmetoch.
Spoloc¢ne zdolavali anglictinu, pocitali priklady, ¢i pisali diktaty. Podla slov nasich dobrovolnikov, ale aj riaditelky centra, si niektoré deti
zlepsili svoj prospech az o dva stupne, ¢o je vynikajuci vysledok, ked? zvazime, ze ich znamka z predmetu, od kedy sa s nimi uci dobro-

volnik sa zlepSila zo 4 na 2.

Dal%ou aktivitou realizovanou v rdmci programu v roku 2014 bolo trévenie volného ¢asu a tvorba rozvojovych aktivit pre deti v krizovom
centre. Dva dobrovolnicke timy, kazdy v iny vikend v mesiaci, navstevovali centrum, aby spolu s detmi travili as spolocnymi hrami,
Sportom, rozhovormi &i réznymi tvorivymi ¢innostami. Deti vdaka svojim velkym kamaratom rozvijaju svoje danosti a zaujmy, ucia sa
novym hodnotam a postojom, no hlavne ziskavaju sebavedomie a pocit, Ze sU chcené a ddlezité.

ADRA DOBROVOLNIK MUSI NERAZ
ZDOLAT NAROGNE PREKAZKY

Nasi ADRA dobrovolnici, ktorf vstpia do programu ,Pomoc detom
v krizovych centrach” a prichadzaju do krizového centra ( Brana
do Zivota) aby sa venovali tymto detom a travili s nimi volny cas,
musia Castokrat prekonavat mnohé prekazky, kym sa im podarf
ziskat si nielen doveru deti, ale aj ich matiek. Dobrovolnici musia
byt pripravenf najma na zaciatku, Celit odmietavym reakciam detf,
niekedy napriek ich Usiliu vytvorit pre ne zaujimavy program, aj
vyrokom ako napriklad ,to je tréapne..” Niekedy mé& dobrovolnik
po svojom prichode len prvych par mindt na to, aby deti zaujal.
Ak sa mu to nepodarf, dieta odch&dza. Ich pozornost a schopnost
koncentrovat sa na jednotlivé aktivity je neraz nizka, kedze
prostredie z ktorého vychadzaju je pomerne chudobné na
podnety a nenauci ich veciam, ktoré sa nam mozu zdat normalne.
Deti sa nevedia samostatne hrat, zmysluplne travit volny cas,
chyba im aj schopnost koncentrovat sa na ucenie.

DIETA MA CASTOKRAT POCIT,
ZE NESTOJI ZA TO

Mnoho dobrovolnfkov k nédm prichddza so zamerom darovat kidsok
svojho Casu detom, ktoré nevedia ¢o znamena vyrastat v Uplne
usporiadanej rodine, ich Zivot je vacsinou poznaceny negativnym
vztahom rodiCov, matka casto krat s dietatom utekd pred
partnerom a nasilnostami, ktorych sa na nich dopustal. Dietatu sa
tak dostava velmi slabej socidlnej, emocionalnej, ale aj materialnej
podpory, ¢o ma Castokrat vplyv na to, ako vnima samého seba,
[udi s ktorymi nadvazuje vztah a veci, ktorym priklada vyznam.
Neraz neddveruje, odmieta druhych, mysli si, Ze nestoji za to, aby
za nim niekto chodil a budoval s nim kamaratstvo. Mnohokrat
vnutorne preZiva akysi strach, Ze to aj tak nepotrva dlho, kym ho aj
tato osoba opustf a prestane za nim chodit.

STAT SA ADRA DOBROVOLNIKOM VOBEC
NIE JE TAKE JEDNODUCHE

Praca nasich dobrovolnikov teda vobec nie je jednoducha. Na
to, aby boli schopni ju vykonavat musia mat silnd motivaciu,
osobnostné predpoklady a urcité skdsenosti s pracou s detmi.
ADRA ma preto vlastnd metodiku, akym spbdsobom vyberat
vhodnych zdujemcov a ako ich pripravit na tdto pracu. Kazdy
dobrovolntkmusfabsolvovatvstupné Skolenie, ktoréhointeraktivita
preveri dobrovolnika v réznych situaciach. Zarovert mu poskytne
mnoho dblezitych informacii, tykajucich sa deti, ich moznych
reakcif a situacif, ktoré mozu nastat. Nauci ich aj to, ako si pripravit
a planovat aktivity pre deti, akym spdsobom vystavat zmysluplny
program. Sucastou programu ,Pomoc detom v krizovych centrach”
su aj pravidelné supervizie a stretnutia dobrovolnikov, ktoré ADRA
pre nich organizuje, nielen aby ich podporila vo svojej praci, ale i
pre dodanie chuti a odvahy spolo¢ne menit svet, pomahat tym,
ktory to potrebuju. V3etko toto je pre nasich dobrovolnikov velkou
motivaciou, no zaroven aj vyzvou.



STAROSTLIVOST 0 SENIOROV

DOBROVOL'NICKY PROGRAM NA SLOVENSKU ( ,Aby nikto nebol sdm*)

@wﬁ ) B

PROJEKT V CISLACH

V ramci programu Starostlivosti o seniorov sme v roku 2014 zrealizovali projekt ,Aby nikto nebol sam". Celkovo
bolo do projektu zapojenych priblizne 30 dobrovolnikov, ktori celkove darovali seniorom okolo 400 hodin svojho
casu. Dobrovolnici sa podielali na vedeni zaujmovych klubov pre seniorov, individualnom sprevadzani seniorov,
organizovani a priprave jednotlivych spolocenskych aktivit alebo inak pomaohli ADRE pri realizacii tohto projektu.
Projekt pocas svojho 6 mesacného trvania zapojil do svojich aktivit priblizne 130 seniorov z 3 domovov déchodcov,
z toho asi 34 z nich navStevovalo pravidelne zaujmové kluby a priblizne 15 seniorov bolo tyZzdenne individualne
navstevovanych 6 dobrovolnikmi.

Aktivity projektu si zamerané na dve cielové skupiny. Jednak na osamelych seniorov trpiacich samotou a nedostat-
kom rodinného zazemia, ako aj na aktivnych seniorov, ktori maju potrebu pravidelného kultdrneho ¢i spoloc¢enského
Zivota a su otvoreni medzigeneracnym vymenam prostrednictvom dobrovolnikov

30 130 400

DOBROVOLNIKOV  SENIOROV HODIN
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V roku 2014 projekt so seniormi prebehol v 3 FORMACH.

1.FORMA

bola individualne sprevadzanie, v ramci ktorého dobrovolnik pInf rolu spolo¢nika alebo priatela, sprevadza seniora roznymi aktivitami,
nadvazuje s nim priatelsky vztah prostrednictvom rozhovorov, niekedy je viac v roli nacdvajuceho, inokedy zas zotrvava pri klientovi v tichej

pritomnosti. Obcas dvojica travi spolocny Cas citanim knih alebo ¢asopisov, hranim spolocenskych hier &i prechadzkami. Do zariadenia
prichadza jedenkrat za tyzden.

2.FORMA

Spociva v organizovani zaujmovych klubov pre seniorov. Dobrovolnici pravidelne navstevovali tri vybrané zariadenia pre seniorov v
bratislavskom RuZinove, kde vZdy pripravili zdujemcom jeden z volnocasovych klubov - literdrny, historicky ¢i tvorivé dielne. Seniori tu mali
pod vedenim veducich klubov, teda dobrovolnikov Specializovanych na jednotlivé oblasti, priestor na vlastné sebavyjadrenie. Rozoberat
generacny pohlad na lasku pri ¢itacke divadelnej hry Sen noci svatojanskej, diskutovat o histérii Bratislavy, ¢i ru¢ne vyrobit napriklad penu do
kupela. To vSetko a viac mohli seniori zazit pocas zaujmovych klubov organizovanych zdruzenim ADRA. Zaujmové kluby pomahaju seniorom
oZivovat a precviCovat svoje poznatky a zru¢nosti nadobudnuté pocas produktivneho Zivota, ¢o im umozhuje zostat nadalej aktivnymi
a culymi.

3.FORMA

Posledna forma spocivala v organizovani jednorazovych kultdrnych a spoloenskych podujati. Velkej oblube sa tesilo divadelné predstavenie
v SND, inovac¢nym a pritom velmi populdrnym sa stalo aj tzv. ,umelecké fotenie seniorov*, ktoré prebehlo v dvoch domovoch dbchodcov.
Nasledne sme usporiadali vystavu a vernisaz umeleckych fotoportrétov seniorov z ndzvom ,Krasa v kazdom veku".

Senior-model, ktory sa zucastnil
fotenia a samotnej vystavy.

© Foto: Juraj Mravec

oS S Sy S S
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77
SPAJAME DOBROVOLNIKOV A SENIOROV, PRETOZE SME

PRESVEDCENI, ZE GENERACIE STARSICH A MLADSICH
SA NAVZAJOM POTREBUJU A OBOHACUJU, PRETOZE
EXISTUJE VELA TAKYCH, CO POMOC POTREBUJU,
ALE A) TYCH, KTORI CHCU POMAHAT, LEBO NIKTO S
NEZASLUZI OSTAT SAM A ODLOZENY AKO NEPOTREBNY,
ALE NAOPAK, HODNOTNY A CHCENY. k&

Julia Aguado (ADRA projektovd manazZérka)

PROJEKT V CISLACH

V ramci programu ,starostlivost o seniorov” sme v roku 2014 zrealizovali projekt ,Aby nikto nebol sam”. Celkovo
bolo do projektu zapojenych priblizne 30 dobrovolnikov, ktori celkove darovali seniorom okolo 400 hodin svojho
Casu. Tito sa podielali na vedeni zaujmovych klubov pre seniorov, individudlnom sprevadzani seniorov, organizovani
a priprave jednotlivych spolocenskych aktivit, alebo inak pomohli ADRE pri realizacii tohto projektu. Projekt pocas
svojho 6 mesacného trvania zapojil do svojich aktivit priblizne 130 seniorov z 3 domovov dbchodcov, z toho asi 34
z nich navstevovalo pravidelne zaujmové kluby a priblizne 15 seniorov bolo tyzdenne individualne navstevovanych
6 dobrovolnikmi.

Aktivity projektu su zamerané na dve cielové skupiny. Jednak na osamelych seniorov, trpiacich samotou a nedo-
statkom rodinného zazemia, ako aj na aktivnych seniorov, ktori maju nadalej potrebu aktivneho kultdrneho Zivota,
spoloCenského Zivota a sebarozvoja a sU otvoreni medzigenera¢nym vymenam v spolocnosti dobrovolnikov.

VYSTAVA KRASA NEMA VEK

Slavnostného otvorenia vystavy sa zUcastnila odborna verejnost, partnerské organizacie ADRY, ako aj Siroka verejnost.
Celkove sme privitali priblizne 80 hosti. Viystava je velmi spontannym, kultdrnym vyvrcholenim dobrovolnickeho projektu
organizacie ADRA ,Aby nikto nebol sam”. Jej cielom bolo vyzdvihnut jedinecnost a krasu starSieho veku, jej snahou bolo
v3ak tiez upozornit verejnost na potrebu zaujimat sa o generaciu seniorov a davat jej moznost aktivne sa podielat na
verejnom Zivote komunity, ktorej s slcastou. Fotograf Juraj Mravec sa vo svojich foto-portrétoch seniorov pokusil o ¢o
najvernejsie zachytenie prirodzenej krasy starSieho ¢loveka; takej, ktora nepodlieha ¢asu, ale vyZaruje z vnitra osobnosti
a osobnostnej zrelosti.
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HUMANITARNA POMOC
NA FILIPINACH

PROJEKT V ZAHRANICI

f
4

Dfa 8. Novembra 2013 zasiahla centralnu ¢ast Filipin jedna z najnicivejsich tropickych burok v histérii juhovychodnej Azie
- tajfiin Haiyan. Oficialne zahynulo viac ako 6000 [udi.

Tajfun Haiyan okrem zni¢enych domov (cca 500 000) tiez zdevastoval prirodne zdroje ako napr. 30 miliénov zni¢enych

a poskodenych paliem alebo naruseny ekosystém pobreznych pasiem mangrovnikovych porastov. Tieto Skody na

zivotnom prostredi neovplyvili len ekonomiku cez krajiny ale dotkli sa vyrazne zivotov miestnych farmarov a rybarov.

Aj vdaka VaSej podpore sa nam podarilo vyzbierat sumu 14 500 EUR.

Na miesto sme tiez vyslali nasho pracovnika, ktory posobil v roku 2014 dva mesiace na ostrovoch Leyte a Panay.
Financné prostriedky boli pouzité ako prispevok do vacsieho projektu, kde boli hlavnymi partnermi ADRA Kanada a ADRA

Filipiny. Vdaka tomu sa podarilo postavit obydlia pre 4000 domacnostf a v ramci podpory obzivy sa okrem iného vyrobilo
500 rybarskych lodf, zakdpilo sa rybarske nacinie a nainstalovalo sa niekolko umelych koralovych Utesov.

500 14500€

RYBARSKYCH LODI
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HUMANITARNA POMOC
V BOSNE A HERCEGOVINE

PROJEKT V ZAHRANICI

Druhy majovy tyzden 2014 zasiahli Bosnu a Hercegovinu silné dazde, nasledkom ktorych sa viaceré rieky vyliali zo svojho
koryta a spdsobili rozsiahle zaplavy.

Otec rodiny Miroslav mal hlavu v smutku. Po vojne v Bosne a Hercegovine trpf postramuatickou stresovou poruchou
a jeho malej dcére diagnostikovali Rettov syndrém. Len nedavno poziadal o hypotéku na Upravu svojho apartmanu a do

toho prisla povoden.

Miroslav a jeho rodina patria k mnohym dalsim, ktorych postihli silné zaplavy v Bosne a Hercegovine v maji tohto roku.
Privalové dazde zaplavili velké mnozstvo obci a miest na celom Balkane. V byte pana Miroslava stala voda do vysky
viac ako dva metre a Cakalo ho splacanie hypotéky. ADRA, za Ucasti miestneho aj medzinarodného timu pomahala na
postihnutych miestach od zaciatku povodni, najma v meste Doboj. Pan Miroslav mal aspon trochu Stastia a dostal sa na
zoznam najviac poskodenych [udi, ktorym ADRA pomohla.

Vyzbierané prostriedky: 7900 EUR

Dakujeme, Ze ste prispeli. Aj vdaka Vdm sme sa mohli zapajit do pomoci - rekonstrukcie bytov postihnutych zdplavami.

7900 €
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HUMANITARNA POMOC
NA UKRAJINE

PROJEKT V ZAHRANICI

“Navstivili sme Olgu Nikolajevnu, babicku, ktord md obrovsku dieru v streche a cely dom poskodeny. Rozprdva ndm svoj pribeh o tom, ako
sedela v kuchyni, citala a pritom robila pirohy. To ju zachrdnilo. Kuchyna je totiz hned'vedla vchodovych dveri a bola jedinym miestom,
ktoré bomba, padajdica na jej dom, nezasiahla.”

ADRA Slovensko sa zacala zaujimat o situaciu na Ukrajine hned v zaciatkoch konfliktu. Tim ADRA Slovensko vycestoval
v aprili 2014 na Ukrajinu v Case prilivu vysidlencov z Krymu. Vtedy bolo na Ukrajine 6 000 vysidlencov, koncom roka 2014
ich pocet prerastok 1 milion.

ADRA Slovensko zacala Uzko spolupracovat s timom ADRA Ukrajina na programoch humanitarnej pomoci. Financie
z verejnej zbierky (9095,77 EUR) umoznili distribuciu potravinovych balickov pre 855 rodin, ktoré odisli z konfliktnej casti
Ukrajiny do Kyjeva. Cast finan¢nych prostriedkov sa pouZije na rekonstrukciu vojnou znic¢enych domov.

805 9099,77¢€

RODIN
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VULUNTEER ABRUAD
PROGRAM

VYSIELANIE DOBROVOL’_NIKOV DOZAH RANIéIA_

GO JE VAP PROGRAM ?

Program zahrani¢ného dobrovolnictva vznikol v roku
2013 povodne ako malg, vedlajSia aktivita. V roku 2014
sa rozrastol nielen kvalitou, ale i kvantitou, a teda
sme wyslali 7 dobrovolnikov do réznych krajin sveta
ako Kena, Vietnam, Mongolsko, Moldavsko, Gruzinsko,
Albansko.

Cielom programu je budovanie kapacit prijimajlcej
organizacie a miestnej komunity v danej rozvojovej
krajine, ako aj osobny rozvoj dobrovolnfka. Dobrovolnik
si takto moZe na vlastnej kozi vyskusat, ¢o je rozvojova
spolupraca. NawySe, v rédmci pondavratovych aktivit
je aktivne zapojeny aj do globdlneho/rozvojového
vzdeldvania slovenskej verejnosti.

ANDREA RUSNAKOVA

KRAJINA: Albansko

0BDOBIE POBYTU :
Jal 2014 - Januéar 2015

MOJA PRACOVNA NAPLN:

- planovanie a pisanie projektov

SKUSENOSTI, KTORE SOM Z[SKALA:

Vacsiu flexibilitu, rozhodnost a trpezlivost :-)
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Tento program, podporovany z prostriedkov
SlovakAid, nie je typickym dobrovolnickym
programom.

ADRA Slovensko vysiela dobrovolnikov, ktorf su skuto¢nou
pridanou hodnotou pre miestnu komunitu a prijimajicu
organizaciu.

SU to teda spravidla ludia starsi ako 22 rokov s pracovnymi
skdsenostami a ukoncenym vysokoskolskym vzdelanim.
O zrucnosti a skusenosti z réznych oblasti, ako napriklad
projektovy manazment, fundraising, PR, marketing, je v
prijimajucej krajine zaujem.

Snazime sa neposilfovat zavislost miestnych ludi od
vonkajsej pomaci, ale posilfovat ich k tomu, aby sami
aktivne rozvijali svoju komunitu. Nasi dobrovolnici neberu
pracu miestnym ludom ani nesuplujd to, ¢o miestna
komunita vie robit. Preto spravidla lokalitou pdsobenia

dobrovolnika je hlavné alebo vacSie mesto a pracovné

prostredie - kancelaria prijimajlcej organizacie, na rozdiel -
od romantickej predstavy o pobyte dobrovolnika niekde v
horach alebo dzungli. s

Pre Co najlepsSiu efektivnost program, ale tiez prinos
pre prijimajucu komunitu a samotného dobrovolnika,

preferujeme pobyty nad 6 mesiacov. G A B R | E LA H I_ ﬂ 2 U VA

Velmi nds tesi, Ze viaceré nase zahrani¢né dobrovolnicky
a dobrovolnici s nami spolupracuju na réznych aktivitdch
a projektoch aj po svojom ndvrate na Slovensko.

Program bol podporeny z prostriedkov SlovakAid vo KRAJINA: Gruzinsko
vySke: 45 890 EUR

0BDOBIE POBYTU :
September 2014 - Februar 2015

MOJA PRACOVNA NAPLN:
Spolupraca na projektoch

ADRA Gruzinsko a Ceskéa Charita.
Zbieranie informacii v teréne pre
buduce projekty.

Priprava navrhov projektov
~Pobyt v Gruzinsky a planovanie rozpoctu.

b‘?,lpfe miia velmj Vyucba anglického a nemeckého jazyka.
Zaujimavou kultirnoy
a pracovnouy skisenostoy

Vpre miia novej ob/qst; SKUSENOSTI, KTORE SOM ZiSKALA:
rozsirili sa mj obzory. Ziskala som cenné skiisenostis pripravou novych
projektov Ci pracou v kultirne a ekonomicky
odliSnom prostredi. Taktiez si cennim moznost
priamej prace so skupinami deti, mladych
[udi a Zien zo socialne slabSich pomerov a v
neposlednom rade nadviazanie kontaktov
s profesiondlmi v oblasti medzinarodnej
rozvojovej spoluprace.




KATARINA PSENAKOVA

KRAJINA: Kena

0BDOBIE POBYTU :

6 mesiacov

MOJA PRACOVNA NAPLN:

Zodpovednost za vyhladavanie novych
moZnosti na projekty

Pisanie projektovych navrhov
v oblasti potravinovej bezpecnosti,
polnohospodarstva a WASH.
Zabezpecovanie fungovania programového
timu ( kontrola a audit mesacnych sprav
a detailnych implementacnych planov
z terénu) a komunikacia s projektovymi
manazérmi v teréne.

Spolupracovanie na vylepSovani HR

procesov a PR praca.

SKUSENOSTI, KTORE SOM Z[SKALA:

Naucila som sa akceptovat iné tempo a iny
pristup k praci, na aky som bola doteraz
zvyknutd. Velmi uzZito¢na skusenost je
pracovat v mimovladdke, ktord priamo
implementuje projekty a nie je iba
donorom, kde si ¢lovek uvedomi mnoho
detailov a problémov, ktoré sa len pri
pisani projektu nedaju vidiet.

DANIELA ORLOVSKA

KRAJINA: Moldavsko

0BDOBIE POBYTU :

6 mesiacov

MOJA PRACOVNA NAPLN:

Projektovy manazment
Fundraising a PR
Mojou Ulohou bolo pombct detskému

krizovému centru ,Curcubeul Sperantei
ziskatfinancné prostriedky prostrednictvom

grantov a fundraisingu.

SKUSENOSTI, KTORE SOM ZISKALA:

Mojou prioritou bolo predovSetkym odovzdat
vlastné skusenosti v oblasti projektového
manazmentu, motivovat k priprave a realizacii
projektov, zvySit povedomie o detskom centre
a zaroven byt oporou pre ktorékolvek z 22 deti
umiestnenych v centre.

Tymto pobytom som ziskala pracovnu
skusenost v oblasti rozvojovej pomoci. Cely
pobyt vSak mal pre mna pridand hodnotu - deti
z detského centra, ktoré aj napriek nepriazni
ich osudu hrdinsky prekonavali svoje trapenie
a rozdavali radost.
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CEDRON -CENTRAL EUROPEAN DEVELOPMENT
AN RELIEF ORGANISATION NETWORK

SPOLUPRACA S INYMI NEZISKOVYMI ORGANIZACIAMI

“Nechceme o spolupraci iba hovorit. Chceme spolupracovat.” Ked sme zakladali CEDRON povedali sme si, ze nechceme
aby sa z toho stal len dalsi diskusny klub”.

V roku 2014 prevzala Stafetu veduceho clena organizacie CEDRON ADRA Slovensko.

CEDRON (Central European Development and Relief Organisation Network) v preklade Stredoeurdpska siet rozvojovych
a humanitarnych organizacii, je vyjadrenim trendu a potreby vytvarat partnerstva, synergie a spolupréce, ktoré prispievaju
k efektivnejsiemu naplfianiu humanitarnych a rozvojowych potrieb fudi. CEDRON bol zaloZeny najmé za nasledovnym
Ucelom:

- vymena informacif, skdsenosti a budovanie kapacit ¢lenskych organizacif

- spolupraca na projektoch doma a v zahranici

- posilnit postavenie malych a stredne velkych organizacii voci institucionalnym donorom EU

V roku 2014 boli aktivity CEDRON podporené najma z prostriedkov Medzinarodného VySehradského Fondu.
Na jesen sa uskutocnila konferenciu vo VarSave na tému ako efektivnejsie poskytovat humanitarnu pomoc v dotknutych

krajinach. Clenovia tiez hodnotili spoluprécu na spolo¢nych projektoch v Afganistane alebo v Syrii.
V Bratislave sme zorganizovali stretnutie, ktoré sa venovalo videu a fotoprodukcii pre PR Ucely humanitarnych projektov.

CEDRSN - Visegrad Fund
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FINANCNA SPRAVA

VYNOSY

Dotécie a fin. prispevky zo $tatneho rozpoctu 36712

Dary od pravnickych osoéb 91376

Dary od fyzickych os6b 5402

Verejné zbierky 20168 4
Podiel z dane z prijmov (2 %) 5162

Iné vynosy 4

VYNOSY SPOLU 158823

Verejné zbierky (13%)
@ Dary od pravnickych osob (58%)

@ Dary od fyzickych oséb (3%)
Dotécie a fin.prispevky zo Stateho rozpoctu (23%)

@ Podiel dane z prijimov (2%) Iné vynosy
NAKLADY

Prispevky fyzickym a pravnickym osobam 31596
Dobrovolnictvo 46553
Zamestnanci - mzdy, poistenie, socialny fond 31842
Cestovné 6380
Sluzby a material 25720
Capacity building 4687
Iné naklady (poplatky, odpisy, reprezentacia a pod.) 4586
NAKLADY SPOLU 151363

@ Cestovné

Sluzby a material

® Capacity building

. Zamestnanci - mzdy, poistenie, socialny fond
@ Dobrovolnictvo
Prispevky fyzickym a pravnickym osobam

Iné naklady
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SPRAVA AUDITORA

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Sprdwne| rade abiianskeho zdrubania ADRA - Adventisticka agentlrs pre pomoc 8 rozvel, 0.z

Uskutotnlll srre-sudit prilofens| rodnej dftoune] tavierky obfianskeho :drubania ADRA -
Advantisticka agentilra pre pomoe 3 rogvo), o2, kiprd obsabuje Suvahl rostaveny 2
uttovne obdoble konfiace sa 31 decembra 2014, sivisidcl Wiar zishov a strat ga rok,
ktory sa skondil k uvedenému datumu & Pognamky vrétane prehfadu wetamnych Gétosmych
prawvidel

Zodpovednost Statutarneho organu obéionskeho zdrufenia o Létovn ravierku

Riaditel  obdianskeho zdritenia zodpovedd za zostavenie & vernd prezentaciu tejto Gétowne|
rdvierky v sdlade so sloverskym Zakonom o uétovnictve 5 Postupmi Gétovanial Siéastou tejto
dpovednast! |e navrh, zavedenie s udriievame vnutorne; komtroly relevantnel pre
Hostavenie a vemd prezentaciu ultovne] zévierky, ktord necbsahule vyznamne nesprivnostl, &
ul v disledku podvodu aleha chyby, wber a uplatfiovanie vhodnych Utovnyeh pravidel a
uskutodnenie uctovnych odimdov primeranych 1a danmych okolnost

Zodpovednost auditora

Nasou rodpovednostou |e podla platngch auditorikych Standardoy wwiadrit stanovisko na tuto
Gftovnd zavierku, kiory vychadza 2 wsledkoy auditorskych prag,

Apdit riedne] dftovne] zévierky sme uskutofnlll v stlade so Zdkonom o auditoroch, audita &
dohlade nad vykonom suditu & v sifade s  Medzingrodnymi  auditorskymi Standardmi (15A),
Podla tychio Standardov mame dodriiavaf etické podindaviy, audit napiinovat a vykonat tak,
aby sme ziskall primerand Uistenle; 3o Gftouns 2dviecks neabsahule vymamné nesprivanstl
Sidastou auditu ja uskutofnenie postupoy na aiskanie auditorskych dbkarov o sumich a
odajoch uvedenych: v Gétouna] zdvierkie: Zvolend postupy zdvisia od rezhoduutis auditora
vratane posudenia rirka vyznamnyeh  hespravnastl v Gftoune] ravierke, & ) v dbdoadky
podvody aleba chyhy. Audit dale| obsanhuje rhodnotanie poulitych tovngch pravided 2
thodnotenie primeranostl ywenamnych odhadoy, ktore uskutotnilo vedenie organizacie, gko
) thodnotenie prezentace tétovne) favierky, sko celku.

Sme presvedfend, fe na zsklade wysiedkov poulitych aoditorskych postupov, nag audit
poskytule pimerand vychodisko pre nase stanovisko,

Stanovisko ouditara

Podfa naiho nazoru, Uftovnd zdvierka obilanskeho zdrulenia ADRA - Adventisticka
agentira pre pomoc a razvoj, 0. , vyjadruje verne vo vietkych svojich  vyznamnych
siviglostiach majetkovd a finanfnd situdciu k3L decembru 2014, vysledky jeho
hospodirenia za uvedeny rok a je zostavend v stlade so slovenskym takonom o dEtownictve
a postupmi  octovania.

Sratistava. dis 23. septembra 2015 %ﬁ f P
= A

m'”ﬂm AUDIT 5.r.0. f“ ligenoie &% = , Ing. Jana Tomsikova

Auditorsk spolednost : zodpovedny auditor

Licencia SKAU €. 319 theencia SKAU &, 454



PODAKOVANIE PARTNEROM

Dakujeme vietkym partnerom a donorom. Okrem inych aj tymto:

Slovak Aid

y :
2







